
Polityka bezpieczeństwa i higieny pracy
                   PPHU JURCZAK Jacek Jurczak
Bezpieczeństwo wszystkich pracowników oraz przebywających na terenie zakładu gości jest 

dla PPHU „Jurczak” Jacek Jurczak celem nadrzędnym. 

Aby cel powyższy osiągnąć, opracowano i wdrożono System Zarządzania Bezpieczeństwem i 

Higieną Pracy. Troska o życie i zdrowie pracowników oraz gości a także dbałość o bezpieczeń-

stwo na każdym stanowisku pracy są podstawowymi elementami tego systemu.

System ten podlega procesowi ciągłego rozwoju i doskonalenia. 

CELE TE REALIZUJEMY POPRZEZ:

• spełnienia wymagań zawartych w przepisach prawnych oraz innych wymagań,
• zapobiegania wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom 

potencjalnie wypadkowym, wykorzystując między innymi postęp techniczny i 
organizacyjny,

• dbania o bezpieczeństwo klienta,
• dążenia do stałej poprawy stanu bezpieczeństwa i higieny pracy,
• doskonalenia działań w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy celem uniknięcia strat 

spowodowanych wypadkami przy pracy,
• ciągłej poprawy i aktualizacji systemu komunikacji i transportu wewnętrznego w celu 

zmniejszenia ryzyka wypadkowego oraz uciążliwości pracy,
• zapewnienia właściwego stosowania środków ochrony indywidualnej pracowników na 

stanowiskach pracy, gdzie występują czynniki niebezpieczne i szkodliwe,
• podnoszenia kwalifikacji oraz zwiększenia zaangażowania pracowników w działania na

rzecz bezpieczeństwa i higieny pracy,
• dążenia do stałej poprawy stanu bezpieczeństwa i higieny pracy,
• zapewnienie niezbędnych środków technicznych, finansowych oraz kompetentnego 

personelu do realizacji ustalonych zadań w zakresie bezpieczeństwa i ochrony zdrowia 
pracowników,

• szkolenia załogi i personelu kierowniczego w celu podnoszenia kwalifikacji 
zawodowych i nastawienia pracowników do problematyki bezpieczeństwa i higieny 
pracy,

• zaangażowanie całej załogi do realizacji Polityki Bezpieczeństwa.

Kierownictwo i pracownicy przedsiębiorstwa zapoznali się z niniejszą 

polityką oraz zobowiązują się do jej realizacji poprzez ustalanie 

i realizowanie zadań i celów Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem

i Higieną Pracy wynikających z niniejszej polityki.


